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Afbud:  

Dato: 8.4.2026  

Tid:17.00 – 

20.00 

 

   

 Mødeleder: Nis 

Sted: Mødelokale 

P3 

 

Referent: Janne og Pia 

 

 

Forberedelse Læse 2. udkast til princip, overveje inputs til årshjul 

 

 

 

Dagsordenpunkt 

 

 

Formål 

 

Tid 

 

Beslutning/referat 

 

Ansvar 

1. Godkendelse af referat Beslutning 17.00  Mødeleder 

2. Godkendelse af dagsorden Beslutning 17.02  Mødeleder 

3. Meddelelser fra elevrådene Orientering 17.05 Det er svært at få eleverne til at udføre opgaver i elevrådet. En 

del vil gerne være med, men er ikke aktive nok 

Kan det være en idé at lave en årsberetning, så det er synligt, 

hvad elevrådet får indflydelse på. 

Eleverne 

4. Opfølgning på valg i 
timefordelingsplan 

Beslutning 17.10 Opfølgning fra sidst med beslutning om 9. årgang og timebank. 

Den tysktime, vi har reduceret 9. årgang med er konverteret til 

en faglig og pædagogiske indsats for 7.-9. årgang, som vi har 

døbt Kompasset og som får lokation i Blok C. 

Ledelsen sender en skriftlig forklaring til hvad 8. klasses den ene 

lektion, der nedsættes, omsættes til. 

Thomas 
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Både  9. klasse og 8. klasse skal reduceres med en lektion. 

Lektionen der er nedsat i 9. klasse er forklaret. 

5. Nyt princip for undervisningens 
organisering.  

Drøftelse 17.20 2. udkast er medsendt som bilag. Vi godkender mest muligt og 

arbejder evt. videre efter sommerferien. 

 

Princip for undervisningens organisering på Balsmoseskolen 1. 

udkast.docx 

 

Bestyrelsen kommenterer 1. udkast. 

 

Der er sammensat en arbejdsgruppe som består af Nis, Uli og 

Thomas, som til næste møde udarbejder et udkast nr. 2 

Thomas 

6. Input til årshjul Drøftelse 18.20 Temaer: 

• Opfølgning på dialogmødet: sikre, at de ting, der kommer 

op på dialogmøderne bliver fulgt op af bestyrelsen. De 

billeder fra dialogmødet (tavlereferater) 

• Lektier (evt. princip) - opmærksomhed på forskellige i 

tilgange og muligheder i almen og KC 

• Trivselsundersøgelsen også 

• Fordybelse (evt. oplæg fra vejledere) 

• Elevråd 

• Digital dannelse 

• Skolens identitet (skolens traditioner, fællesskab) 

• Almen og KC’s sammenhæng/samarbejde 

• Udeskole-didaktik 

• Fra individfokus til fællesskab (fundament i form af 

evidens/forskning, evt. oplægsholder) 

• Byggeri 

• Hvordan skaber vi en bedre kultur med at passe godt på 

vores ting 

• Databaseret ledelse 

Nis og 

Thomas 

https://egekomdk.sharepoint.com/:w:/r/sites/SkolebestyrelsenBalsmoseskolen/Delte%20dokumenter/Skb%20Balsmoseskolen/Bilag%2025-26/Princip%20for%20undervisningens%20organisering%20p%C3%A5%20Balsmoseskolen%201.%20udkast.docx?d=w9c75320e80bc4d4db93944bd60188cc6&csf=1&web=1&e=aEARqn
https://egekomdk.sharepoint.com/:w:/r/sites/SkolebestyrelsenBalsmoseskolen/Delte%20dokumenter/Skb%20Balsmoseskolen/Bilag%2025-26/Princip%20for%20undervisningens%20organisering%20p%C3%A5%20Balsmoseskolen%201.%20udkast.docx?d=w9c75320e80bc4d4db93944bd60188cc6&csf=1&web=1&e=aEARqn
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• SFO’ens pejlemærker/SFO-princip- herunder også mini 

SFO 

• Seksualundervisning og andre timeløse fag 

• Skolebestyrelsens synlighed for eleverne 

• Kommunikation – hvordan er tilbageløbet fra 

skolebestyrelsens arbejde til forældregruppen 

(skolebestyrelsen får ingen forældrehenvendelser – 

hvorfor?) 

• Hvordan ’brander’ vi skolen, når vi ikke er på de sociale 

medier? – Opdatering af hjemmesiden 

• Implementering af principper 

• Besøg fra afdelingsledere 

• Sygefravær – medarbejdere 

• Kantine/skolemad 

 

 

7. Skolebestyrelsesvalg  18.50 Status på processen 

SKB bliver fuldtallig. Alle der meldte sig som kandidater var der 

en afklaringsproces med, så der også er en god flok suppleanter. 

 

Nis og 

Thomas 

8. Opfølgning princip for digital 
dannelse 

 19.00 Hvordan videreføres arbejdet i kommende skoleår? Hvordan 

kommer vi tættere på en realisering af hensigterne med 

princippet? 

Vi er ikke i mål, specielt om morgenen er der mange elever, der 

sidder med deres mobil. 

Det er lettere at italesætte snakken efter princippet er lavet. 

Det er lovligt at følge rammen. 

I undervisningen er det også lettere at følge princippet, bare fordi 

vi har et, men der er stadig konflikter omkring mobiler og 

afleveringer af dem.  

Nis og 

Thomas 
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Der er desværre også eksempler på at mobilskabe bliver brudt 

op. 

9. Kommunikation mellem skole og 
hjem 

 19.15 Skoleavis/hjemmeside/videoer etc.  

Vi overvejer at få en professionel til at gennemgå vores 

hjemmeside, så den er relevant og med de rigtige elementer. En 

opdatering, der kan bygges videre på og altid være 

kommunikativt up to date.Vi har nedlagt den aktive brug af FB, 

og lavet en henvisning til hjemmesiden, derfor er det ekstra 

vigtigt at den spiller. 

Der kan lægges artikler ud på hjemmesiden, der beskriver hvad 

vi gør.  

Der skal budgetteres til at der laves et fysisk dokument 

“Grønspættebog”, der fortæller om skolen, undervisning, 

traditioner, hvad vi gerne vil være kendte for og vores værdier.  

Nis og 

Thomas 

10. Forældrehenvendelse vedr. 
Køleskabe i klasserne 

 19.25 Thomas fortæller om henvendelsen og vi tager en kort 

tilkendegivelse fra SKB medlemmer i forhold til om der ønskes 

ændringer fremadrettet. 

 

Det fastholdes, at der ikke er køleskabe i klasserne. 

Thomas 

11. Status økonomi og præsentation 
af budget 

Godkendel

se 

19.30 Udskudt fra sidste møde 

 

Vi har tilrettet budgettet med de nye tildelingen. Vi har skruet op 

for budgettet på nogle af de praktiske fag, da 

materialer/fødevarer er steget meget i pris. 

 

Derudover er der givet ekstra til naturfag, så der kan etableres 

materialekasser, som kan tages med ud i klasserne eller naturen. 

Dette for at imødegå udfordringerne med biologilokalet, som 

primært fungerer som dyrehold. 

Thomas 
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12.  Evt.  

 

Med mulighed for ad hoc drøftelse 

(fremsendes til Nis og Thomas inden 

mødet) 

Drøftelse 19.45 Status på byggeprocessen: 

Der laves undersøgelser af nedsivning af vand på det område, 

hvor den nye multibane skal ligge, derfor er legepladsbyggeriet 

ikke kommet i gang endnu. 

 

Der lægges lige nu gummibelægning på legepladsen ved 

Multihuset. 

 

Alle 

13. Meddelelser fra bestyrelsens 

formand 
Orientering 19.45 Henvendelse om morgen-SFO for klub-børn. 

Der opfordres til at vi er pragmatiske i løsninger. 

 

Information til forældre i foråret i 3. klasse, så det også bliver 

klar til at kunne i skole uden brug af morgen SFO, som ikke er en 

mulighed efter påskeferien i 3. klasse, hvor børnene bliver 

klubbørn. 

Nis 

14. Meddelelser fra skoleledelsen Orientering 19.50 Byggeproces, besøg af politisk udvalg. Status på fagfordeling. 
 
Første etape med at gøre klar til det kommende byggeri er sat i 
gang. Klasserne i Blok D er flyttet ud. 

 

Det politiske udvalg blev gjort opmærksom på: 
• Plads på skolen, der er ikke plads til flere klasser 
• Ledelse i forbindelse med kommende byggeproces 
• Samarbejdet mellem KC og almen 

 
Fagfordelingen er gået op og rigtig meget af det ønskede er 
blevet imødekommet. 

Thomas 

15. Kommunikationsbehov 

 

Fast punkt på bestyrelsens dagsorden 

vedr. behov for kommunikation til 

forældre og andre. 

 19.55 

 

 

 

 

 

 

Første år med digital dannelse og mobilfri skole. 

Skolen har fået en bedre trivselsmåling end sidste år. 

Der laves en video med tilbageblik for året, der er gået. 

Alle 
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Bestyrelsen drøfter om der er punkter / 

beslutninger eller andet fra mødet, som 

med fordel kan kommunikeres. 

 

 

 

 

Næste møde-dato Næste møde – tid Næste møde –  

Sted 

Ansvar - dagsorden 

 

 

 

   

 


