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Dagsorden til Skolebestyrelsesmøde den 15.08 2024 

 

 

 Mødedeltagere: 

 

Forældrevalgte: 

Karin Lindholt, Nis Benn, Stinne Busted Frederiksen, Emil Bovien, Dheeraj Dhawan, Uli 

Weltersbach og Helle Frederiksen 

 

Medarbejdervalgte: 

Jeff Aston,  

Elevvalgte:  

 

 

Ledelse:  

Thomas Nørregaard, Janne Farup og Pia Toft Rygaard 

Dato: 2023  

Tid:18.00 – 

20.00 

Gæster: 

  Afbud: Rasmus Etzerodt 

 Mødeleder: Thomas Nørregaard, Nis Benn 

Sted: Balsen P3 

 

Referent: 

Janne Farup 
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Dagsordenpunkt 

 

 

Formål 

 

Tid 

 

Beslutning/referat 

 

Ansvar 

1. Godkendelse af referat Beslutning 18.00 Ikke relevant – nystartet bestyrelse Mødeleder 

2. Godkendelse af dagsorden Beslutning 18.02 Godkendt Mødeleder 

3. Bordet rundt Orientering 18.05 Præsentation af tilstedeværende medlemmer med vægt på er-

hvervstilknytning, bestyrelseserfaring og andre interesser, der 

kan bringes i spil i bestyrelsesarbejdet. 

alle 

4. Konstituering 

 

a. Der vælges formand 

og næstformand 

blandt de forældre-

valgte 

b. Bilag: tidligere forret-

ningsorden 

Beslutning 18.30 Formand: Nis stiller op som formand og indsættes uden modkan-

didater. 

Næstformand: Karin stiller op som næstformand og indsættes 

uden modkandidater. 

 

Formand og næstformand ønsker begge at deltage i at udforme 

dagsordenen. 

 

Alderskriteriet for formand indtil valg i forretningsordenen udfor-

dres.  

 

Suppleanterne kan deltage på alle møder som gæster, dog ikke 

under personfølsomme punkter. Deltager man som suppleant, har 

man ikke stemmeret. Sidder en suppleant som afløser for et 

medlem, som ikke er til stede, har denne stemmeret.  

Fremadrettet inviteres suppleanter til møderne samtidig med 

medlemmerne. Thomas indkalder møderne. 

Nis og Tho-

mas 
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5. Meddelelser fra bestyrelsens 

formand 

Orientering 18.50 Der har været en henvendelse omkring principper for ture. Denne 

er besvaret og kræver ikke yderligere fra bestyrelsen. 

 

Der oprettes en Aula-gruppe for alle bestyrelsesmedlemmer. Det 

er Nis og/eller Karin, der håndterer beskederne og besvarer dem. 

Nis 

6. Meddelelser fra skoleledel-

sen 

Orientering 18.55 Kommunal budgetproces er gået i gang. Der er ikke umiddelbart 

udsigt til besparelser på skoleområdet. 

 

Opstart på det nye skoleår er gået godt uden nogen problemer. 

Der har været en positiv stemning bland både elever og perso-

nale. Dog har vi i dagene op til skolestart haft ubudne gæster på 

skolen, og der arbejdes med at finde ud af, hvem det drejer sig 

om og få det stoppet. 

 

Vi har haft fokus på cykel- og bilparkering. Vi har den første uge 

fået alle elever og forældre informeret om, hvor de skal parkere 

deres cykler. Der skal ikke holde cykler foran skolen ved hoved-

indgangen. Dog laves der en markering til parkering af cykler i 

forbindelse med kortere besøg på skolen, fx møder og aflevering 

og afhentning. 

Der er trængt på parkeringspladsen for biler om morgenen. Der 

har tidligere været foreslået bilfri skole. Vi er i proces omkring 

måder at mindske trafikken på parkeringspladsen. 

 

Status på personalesituationen – ansættelser: Vi har stillingsop-

slag ude i både almen og KC. Vi inviterer kandidater til samtale 

løbende, da gode kandidater er i høj kurs, og hurtigt kan få ar-

bejde.  

 

Besked kommunalbestyrelsen, hvor opmærksomhedspunkter til 

kommende byggeri har været nævnt. 

Thomas 
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7. Byggeri – status på etape 1 

og 2 

Orientering 19.00 Der satses fortsat på at kunne flytte ind i slutningen af september 

måned. 

Når indflytning er klar inviteres børn og forældre til indvielse. Det 

bliver godt med den ekstra plads. 

 

Skolen har afleveret et meget overordnet katalog med ønsker til 

etape 2. 

Det er fortsat uafklaret hvor de nye lokaler skal placeres. Ud over 

det nye byggeri har vi stadig nogle ting i det eksisterende, der 

ønskes forbedret. 

 

Der spørges ind til midler til faglokaler fra regeringen. Disse er 

ikke frigivet til kommunerne endnu. Der henledes opmærksom-

hed på, at afglokaler bør tænkes bredt og ikke kun til at omfatte 

de praktisk-musiske fag og naturfagene. 

 

Bestyrelsen har tidligere foreslået i et høringssvar fra distrikts-

skolen at skolens matrikel udvides. Dette ville give andre mulig-

heder for etape 2. 

 

Der er endnu ikke en plan for hvornår pengene fra salg af 

Søagergrunden frigives. Drejer sig om 3.5 mio. som er øremær-

ket til opgradering af udearealerne. De 3,5 mio. er dog ikke nok 

til at dække det behov, der er for udearealet. 

 

Thomas 

8. Skolens værdier, traditioner 

og indsatser v. Thomas 

orientering 19.20 Værdiproces for et par år siden:  Thomas præsenterer skolens 

værdigrundlag som det er vedtaget for Distriktsskole Smørum. 

Visionerne lever på skolen, men vi mangler at få værdierne im-

plementeret i skolens visuelle udtryk.  

 

Thomas 
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Indsatser: Co-teaching, Visionsskole Skak, Udeskole, Low Arou-

sal-pædagogik.  

 

Vi har vejlederfunktioner på følgende områder: Læsevejledning, 

Matematikvejledning, Udeskolevejleder, Naturfagsvejleder, pæda-

gogiske og AKT-vejledere, PLC vejleder, DSA-vejleder og IT-vej-

leder.  

 

Vi har fokus på at formidle de forskellige vejlederindsatser til 

både nyt personale og forældre. 

 

Vi har to netværksgrupper: Hele-delebørn og Sorggruppe. 

 

Vi har gode faglige resultater, men vi skal have fokus på trivsel. 

Ud over at der udarbejdes trivselsårsplaner for de enkelte klasser, 

er der udarbejdet tiltag for dette skoleår, som skal styrke det 

store fællesskab på skolen på tværs af klasserne. 

 

Thomas gennemgår fælles skoleaktiviteter og traditioner hen over 

skoleåret. Alle fællesaktiviteter er for hele skolen og vi arbejder 

med at finde de bedste veje for at skabe deltagelsesmuligheder 

for alle. Vi deler ikke op i KC og almen. Vi er bevidste om, at det 

kræver øvelse for både Kc og almen for, at det skal lykkes. 

9. SFO – Hvad betyder de nye 

rammer for vores mulighe-

der? Vil gerne lave flere pro-

jekter, er det fortsat drøm-

men? Hvor ønsker personalet 

at udvikle SFO hen? 

V. Rasmus og Jeff 

orientering 19.45 Udskydes, da Rasmus og Jeff ikke har kunne nå at mødes, pga. 

ferie. 

Jeff og 

Rasmus 
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10. Evt. 

 

orientering 20.00 Der er et ønske om at se på, om vi skal have alle de møder, der 

er planlagt. Karin, Nis og Thomas kommer med bud på revideret 

mødeplan til næste møde. 

 

Årsplan for bestyrelsen laves i kommende periode. 

Alle 

 


